
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

รายงานผลการเข้ารับการฝึกอบรม 

หลักสูตร “นักวิชาการสุขาภิบาล รุ่นที่ 1”  
ระหว่างวันที่ 8 พฤษภาคม – 3 มิถุนายน 2562  

ณ สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น  
อาคาร 2 (คัชมาตย์) ต าบลคลองหนึ่ง อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

 
นายศุภกิจ  ศรีส าราญ 

นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
 
 

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ส านักปลัด 

เทศบาลต าบลพรรณานคร 
 



1. การฝึกอบรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
 1.) เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ทักษะและสมรรถนะที่เหมาะสมกับการด ารงต าแหน่ง  
 2.) เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบและ
สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 3.) เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลมีทัศนคติที่ดีต่อการท างานร่วมกับผู้อ่ืน
และสามารถท างานในลักษณะทีมงานได้อย่างเหมาะสม  
 4.) เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ที่ทันสมัยสามารถน าเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรมมาปรับใช้กับการท างานให้เกิดประสิทธิภาพ  
 5.) เพ่ือพัฒนาให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีจิตส านึกด้านคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติตนและการ
ปฏิบัติงาน  
 6.) เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้มีโอกาสในการแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานระหว่างกันและสร้างสัมพันธภาพในการติดต่อประสานงานระหว่างกันในอนาคต 
 
2. รายละเอียดและโครงสร้างหลักสูตรประกอบด้วย 
 ระยะเวลาการศึกษาอบรม 27 วัน ดังนี้ 
  - พิธีเปิด - ปิด   จ านวน  1 วัน 
  - ศึกษาในห้องเรียน  จ านวน  19 วัน 
  - ดูงานนอกสถานที่  จ านวน  3 วัน 
  - ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  จ านวน  4 วัน 
 โครงสร้างหลักสูตร ประกอบด้วย 4 หมวด 36 วิชา 108 ชั่วโมง ดังนี้ 
หมวดที่ ชื่อหมวดวิชา จ านวนวิชา จ านวนชั่วโมง 

1 
2 
3 
4 

วิชาพ้ืนฐาน 
วิชาศาสตร์ของพระราชา 
วิชาเฉพาะต าแหน่ง 
วิชาเสริม 

12 
1 

15 
8 

36 
3 

45 
24 

รวม 36 108 
 
หมวดที่ 1 วิชาพื้นฐานจ านวน 12 วิชา 36 ชั่วโมง 
 ค าอธิบายหมวดวิชา : เป็นการให้ความรู้พ้ืนฐานทั่วไปเกี่ยวกับทิศทางพัฒนาประเทศตามกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ และพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติโครงสร้างอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามรัฐธรรมนูญสถานการณ์ปัจจุบันรวมถึงกฎหมายระเบียบและข้อบังคับต่างๆที่บุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นควรต้องรู้เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ของตน 
 1.) วิชาแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงทางสังคมเศรษฐกิจการเมืองและเทคโนโลยีสมัยใหม่       ๓ ชั่วโมง 



 2.) วิชายุทธศาสตร์ประเทศไทย            3 ชั่วโมง 
 3.) วิชารัฐบาลดิจิทัล สู่ประเทศไทย 4.0           3 ชั่วโมง 
 4.) วิชาระเบียบงานสารบรรณและการจัดท าเอกสารราชการ         3 ชั่วโมง 
 5.) วิชาการจัดซื้อจัดจ้างและพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560         3 ชั่วโมง 
 6.) วิชาความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540       3 ชั่วโมง 
 7.) วิชากฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองและความรับผิดทางละเมิด      3 ชั่วโมง 
 8.) วิชาสิทธิประโยชน์ของข้าราชการ อปท.           3 ชั่วโมง 
 9.) วิชาการบริหารงานบุคคลและการด าเนินการทางวินัย         3 ชั่วโมง 
 10.) วิชาการบริหารงาน บริหารความขัดแย้ง และการเปลี่ยนองค์กรด้วยการสื่อสาร       3 ชั่วโมง
 11.) วิชาความเสมอภาคของชายและหญิง           3 ชั่วโมง 
 12.) วิชาความรู้เกี่ยวกับกฎหมายจัดตั้งฉบับใหม่          3 ชั่วโมง 

 ทั้งนี้ รายวิชาดังที่กล่าวข้างต้น ถือเป็นความรู้พ้ืนฐานที่จักต้องน ามาใช้ในการปฏิบัติงานภาย ใน
หน่วยงานตลอดจนข้อระเบียบกฎหมาย  โดยเฉพาะอย่างยิ่งกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ออก
ใหม่ทั้ง ๕ ฉบับ อีกทั้ง สิทธิประโยชน์ การบริหารงานบุคล ซึ่งมีความส าคัญอย่ างมากส าหรับพนักงาน/
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น  นอกจากนี้ องค์ความรู้ในเรื่องยุทธศาสตร์ชาติและรัฐบาลดิจิทัล ๔.๐ ที่เป็นตัวก าหนด
ทิศทางขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องขับเคลื่อนตามยุทธศาตร์ชาติ และส่วนวิชาต่างจะน ามาเสริม
แต่ต่อยอดในการพัฒนางานได้อย่างมีระบบ 
 
หมวดที่ 2 วิชาศาสตร์ของพระราชาจ านวน 1 วิชา 3 ชั่วโมง 
 ค าอธิบายหมวดวิชา : เพ่ือเป็นการน้อมน าศาสตร์และหลักปรัชญาของพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดชในด้านต่างๆมาถ่ายทอดเพ่ือเป็นแนวทางในการน ามาประยุกต์ใช้ส าหรับการด าเนินชีวิต
และการปฏิบัติงานทั้งเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันในการอยู่ร่วมกับสังคมโดยเฉพาะแนวทางการบริหารงานและการ
ปฏิบัติราชการตามหลักทศพิธราชธรรมการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติราชการ  
 1.) วิชาการปฏิบัติราชการตามหลักการทรงงาน           3 ชั่วโมง 

 วิชาการปฏิบัติราชาการตามหลักทรงงาน  เป็นรายวิชาที่น าหลักการทรงงานหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มาปฏิบัติยึดหลักการสร้างภูมิคุ้มกันในการอยู่ร่วมกันในสังคม โดยเฉพาะการบริหารงานและปฏิบัติ
ราชการตามหลักทศพิธราชธรรม และธรรมาภิบาล มาใช้ในการท างานร่วมกับประชาชนหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง
ได้เป็นอย่างด ี
 
หมวดที่ 3 วิชาเฉพาะต าแหน่งจ านวน 15 วิชา 45 ชั่วโมง 
 ค าอธิบายหมวดวิชา :  เป็นการมอบความรู้และพัฒนาทักษะ สมรรถนะตามต าแหน่งและสายงาน
นักวิชาการสุขาภิบาล เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานในต าแหน่งได้อย่างมืออาชีพ 



 1.) วิชาผู้สัมผัสอาหาร และผู้ประกอบกิจการด้านอาหาร         3 ชั่วโมง 
 2.) วิชาพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที3่)      3 ชั่วโมง 
     พ.ศ. 2560 
 3.) วิชาประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องการจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560       3 ชั่วโมง 
 4.) วิชากฎกระทรวงควบคุมสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ พ.ศ. 2560   3 ชั่วโมง 
 5.) วิชาพระราชบัญญัติการปฏิบัติตามมาตรฐานการบริหาร และการจัดการด้านความ      3 ชั่วโมง 
      ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2554 
 6.) วิชาพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง   3 ชั่วโมง 
      พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
 7.) วิชาการบ ารุงรักษาเครื่องมืออุปกรณ์           3 ชั่วโมง 
 8.) วิชากฎหมายเกี่ยวกับการสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม          3 ชั่วโมง 
 9.) วิชาการจัดท าฐานข้อมูลเบื้องต้นเก่ียวกับงานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม       3 ชั่วโมง 
 10.) วิชาการการสร้างมาตรฐานงานด้านสุขาภิบาล          3 ชั่วโมง 
 11.) วิชาการคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาเกี่ยวกับงานด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม      3 ชั่วโมง 
 12.) วิชาการพัฒนาระบบการสุขาภิบาลที่ดี           3 ชั่วโมง 
 13.) วิชาการจัดการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ อาชีวอนามัยและความปลอดภัย            3 ชั่วโมง 
 14.) วิชาการศึกษาสถานการณ์สิ่งแวดล้อม การเกิดโรคและการแพร่กระจาย       3 ชั่วโมง  
 15.) วิชาการควบคุมโรค             3 ชั่วโมง 

 ทั้งนี้ รายวิชาดังที่กล่าวข้างต้น ถือเป็นวิชาความรู้เฉพาะต าแหน่งที่นักวิชาการสุขาภิบาลต้องรู้และ
เข้าใจ เ พ่ือน าไปใช้ ในการปฏิบัติ งาน โดยเฉพาะเรื่องระเบียบกฎหมายฉบับใหม่  เช่น ประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการขยะมูลฝอย พ.ศ. ๒๕๖๐ และพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและ
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง ที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม  นอกจากนี้ยังได้รับความรู้เรื่องการปูองกัน
และควบคุมโรค ตลอดจนการรักษาสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ โดยยึดหลัก การจัดการสิ่งล้อมที่ดี ย่อมท าให้สุขภาพ
และคุณภาพชีวิตของประชาชนดีขึ้นตามมา อีกสิ่งหนึ่งที่ถือว่ามีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับ การ
ปฏิบัติงานในด้านสุขาภิบาล คือ การสร้างมาตรฐานงานสุขาภิบาล โดยการปฏิบัติงานของนักวิชาการ
สุขาภิบาลนั้นต้องปฏิบัติงานตามมาตรฐาน เพ่ือลดปัญหาจากสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพคนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
หมวด 4 วิชาเสริมจ านวน 8 วิชา 24 ชั่วโมง 
 ค าอธิบายหมวดวิชา : เป็นเรื่องที่น่าจะรู้เพ่ือน าไปประกอบหรือเสริมการปฏิบัติงานให้มีความ
หลากหลายในการพัฒนาตนเอง องค์กร การประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ ให้ผู้เข้าอบรมเกิดแรง
บันดาลใจในการคิดค้นวิธีการใหม่ๆเพ่ือหาแนวทางในการน าไปบริหารจัดการท้องถิ่น พัฒนางานและองค์กรสู่
ความเป็นเลิศในการให้บริการสาธารณะ ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  



 1.) วิชาการบริหารข้อมูลและเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์สารสนเทศ        3 ชั่วโมง 
 2.) วิชาศิลปะการพูดและบรรยายสรุป           3 ชั่วโมง 
 3.) วิชาการพัฒนาบุคลิกภาพและการสมาคม          3 ชั่วโมง 
 4.) วิชาสัมมนาปัญหาการปฏิบัติงานในหน้าที่          3 ชั่วโมง 
 5.) วิชาความฉลาดทางอารมณ์ส าหรับนักวิชาการสุขาภิบาล         3 ชั่วโมง 
 6.) วิชาคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับนักวิชาการสุขาภิบาล         3 ชั่วโมง 
 7.) วิชาการปฏิบัติงานตามกฎหมายที่ไม่ให้เกิดผลกระทบต่อบุคลากรของ อปท.             3 ชั่วโมง 
 8.) วิชาค าวินิจฉัยของศาลปกครองที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท.       3 ชั่วโมง 

 โดยสรุปแล้ว รายวิชาดังที่กล่าวข้างต้น ถือเป็นวิชาความรู้ที่เสริมช่วยในการปฏิบัติงาน เรื่องของการ
น าเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ เช่น ไลน์ เฟสบุค ฯลฯ มาช่วยในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะเรื่องค า
วินิจฉัยของศาลปกครอง ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานเป็นหลักให้พึงระวังในการปฏิบัติงาน  ที่ต้องใช้ความละเอียด
รอบครอบ เพ่ือให้เป็นผลส าเร็จและไม่เกิดผลกระทบตามมาภายหลัง 
 
การศึกษาดูงานนอกสถานที่จ านวน 2 วัน 
 - โครงการศูนย์ศึกษาวิธีการฟ้ืนฟูท่ีดินเสื่อมโทรมเขาชะงุ้มอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ต.เขาชะงุ้ม อ.
โพธาราม จ.ราชบุรี ศึกษาดูงานรับฟังบรรยายในเรื่องเกี่ยวกับ “โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และการ
ด าเนินการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 การปลูกหญ้าแฝกเพ่ืออนุรักษ์ดินและน้ า การปลูกปุาโดยไม่ต้องปลูก (FEFORESTATION WITHOUT 
PLANTING)เป็นทฤษฎีการพัฒนาฟ้ืนฟูปุาไม้ตามหลักการฟ้ืนฟูสภาพปุาด้วยวัฏธรรมชาติ (NATURAL 
REFORESTATION) และการเลี้ยงไส้เดือนดิน ท าให้สภาพพ้ืนที่เขาชะงุ้มซึ่งแต่เดิมมีสภาพพ้ืนที่ที่แห้งแล้ง 
เสื่อมโทรม ขาดความอุดมสมบูรณ์ กลับมีคุณค่าอีกครั้ง โดยดินได้รับการฟ้ืนฟูสภาพพ้ืนดิน ให้มีความอุดม
สมบูรณ์ ตามวิธีทางธรรมชาติของพ้ืนดิน และปุาไม้ การเพ่ิมสารอาหารให้กับดินจากการ 
 - เทศบาลเมืองหัวหิน ศึกษาดูงานรับฟังบรรยายสรุปเกี่ยวกับเรื่อง “การบริหารจัดการองค์กรธรรมา 
ภิบาลงานการสุขาภิบาล การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลของชุมชนเมือง และการปฏิบัติงานของ  นักวิชาการ
สุขาภิบาล” 
 การบริหารจัดงานการสุขาภิบาล และการจัดการขยะมูลฝอยและการปฏิบัติงานในหน้าที่ของ
นักวิชาการสุขาภิบาล ของเทศบาลเมืองหัวหิน จังหวัดเพชรบุรี”  ในการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานด้าน
สุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม ณ เทศบาลเมืองหัวหิน เพ่ือศึกษาการจัดการงานด้านสุขาภิบาลของเทศบาล
เมืองหัวหิน พบว่า การด าเนินการเกี่ยวกับงานด้านสุขาภิบาลของเทศบาลผู้บริหารได้ให้ความส าคัญอันดับแรก
เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาด้านขยะมูลฝอย เนื่องจากปัจจุบันเทศบาลเมืองหัวหินประสบปัญหาเกี่ยวกับสถานที่
ทิ้งขยะมูลฝอยซึ่งน าไปทิ้งสถานที่ทิ้งขยะมูลฝอยของค่ายธนรัตน์ อ าเภอปราณบุรี ในอนาคตทางเทศบาลเมือง
หัวหินจ าเป็นต้องแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่างเร่งด่วนอาทิเช่น หาสถานที่ทิ้งขยะมูลฝอยเ พ่ือฝังกลบหรือ
ด าเนินการก่อสร้างเตาเผาขยะมูลฝอยแต่การด าเนินการดังกล่าวยังติดปัญหาเรื่องความเข้าใจของประชาชนใน



ด้านของความรู้ความเข้าใจและมีการคัดค้านในการสร้างสถานที่ก าจัดขยะมูลฝอยในพ้ืนที่ซึ่งเป็นหน้าที่หลัก
และส าคัญยิ่งของเทศบาลที่จะด าเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ควบคู่กับการรณรงค์สร้างจิตส านึกในการคัด
แยกขยะตั้งแต่ต้นทาง สิ่งที่ได้รับจากการศึกษาดูงานในครั้งนี้ทราบถึงโครงการกิจกรรม แนวทาง วิธีการ
เกี่ยวกับการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล การแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับงานที่เกี่ยวข้องกับงานด้านสุขาภิบาล
เพราะมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นประสบการณ์ และเกิดเครือข่ายของนักวิชาการสุขาภิบาลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - เทศบาลเมืองชะอ า ศึกษาดูงานรับฟังบรรยายสรุปเกี่ยวกับเรื่อง “การบริหารจัดการงานสุขาภิบาล
และการจัดการขยะมูลฝอย และการปฏิบัติงานในหน้าที่ของนักวิชาการสุขาภิบาล” 
 การบริหารจัดงานการสุขาภิบาล และการจัดการขยะมูลฝอยและการปฏิบัติงานในหน้าที่ของ
นักวิชาการสุขาภิบาล ของเทศบาลเมืองชะอ า จังหวัดเพชรบุรี” เนื่องจากชะอ าเป็นเมืองท่องเที่ยว  มี
นักท่องเที่ยวเข้ามาเป็นจ านวนมากในแต่ละวัน ดังนั้นการบริหารจัดการในเรื่องของการจัดเก็บขยะในเขต
เทศบาล จะต้องมีการก าหนดเวลาที่ชัดเจน เพราะหากทิ้งไว้ไม่ด าเนินการแล้วผลที่ตามมาขยะตกค้างจะเป็น
ปัญหาทันที ประชาชนจะร้องเรียนในการเก็บขนขยะไม่หมด และหากด าเนินการเก็บขนขยะในเขตเทศบาล
เมืองชะอ าในช่วงเวลาเร่งด่วนก็จะท าให้เกิดการจราจรติดขัด แก้ไขปัญหาโดยด าเนินการเลื่อนเวลาจัดเก็บขน
ขยะมูลฝอยในช่วงเวลาเร่งด่วน เพ่ืออ านวยความสะดวกในการจราจร และสื่อสารประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
หรือนักท่องเที่ยวหรือผู้ประกอบการในพ้ืนที่ตลอดแนวถนนเลียบชายหาด และการรักษาความสะอาดของ
ชุมชน ควรมีการพัฒนาคน พัฒนางาน โดยการประชุมกับพนักงานที่ท าหน้าที่เป็นประจ า และควรสร้างการมี
ส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอยของภาคเอกชน เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวเทศบาลฯจึงให้
ความส าคัญกับการออกใบอนุญาตฯและการตรวจสุขลักษณะในสถานประกอบการโรงแรม ห้องพัก บังกะโล  
ร่วมกับหน่วยงานอื่นเป็นประจ า รวมถึงสระว่ายน้ าในสถานประกอบการนั้นๆ และมีการตรวจสุขาภิบาลอาหาร
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองชะอ า, การติดตามตรวจสอบร้านค้า จ าหน่ายอาหารและสะสมอาหาร ตลอดจน
งานเทศกาลประจ าปีของพ้ืนที่เป็นประจ า ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ประกอบการลดการใช้โฟมเพ่ือบรรจุ
อาหารในงานประเพณี  อบรมร้านค้าแผงลอยต่างๆ เทศบาลเมืองชะอ า จึงได้มีการปรับเปลี่ยนวิธีการก าจัด
ขยะมูลฝอยระบบฝังกลบแบบถูกสุขลักษณะ และประชาชนในเขตพ้ืนที่ต าบลนายางให้การยอมรับ และยังมี
การใช้ประโยชน์ร่วมกันกับท้องถิ่นอ่ืนๆ มีการบริหารจัดการที่สอดรับกับนโยบายในการรวมกลุ่มเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการบริหารจัดการขยะมูลฝอย  (Cluster) ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นใกล้เคียง ถึง ๑๓  แห่ง 
ซึ่งโดยรวมๆแล้วจะมีขยะที่เข้าบ่อในปริมาณสูงมากถึง ๙๕ ตันต่อวัน ซึ่งเทียบเท่ากับองค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่นขนาดใหญ่ 
 
วิธีการที่ใช้ในการฝึกอบรม 
 1.) บรรยาย / การสัมมนา  
 2.) การน าอภิปราย / การอภิปรายเป็นคณะ  
 3.) กรณีศึกษา / สาธิต / ฝึกปฏิบัติ  



 4.) ถามตอบปัญหา  
 5.) การเรียนรู้จากประสบการณ์และสถานที่จริง 
 
3. ผลการวัดและประเมินผลทางด้านวิชาการ 
 การประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เข้ารับการอบรมต้องได้คะแนนในแต่ละภาคไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 50 และ
คะแนนรวมทั้งสองภาคไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 60 คะแนน ในการฝึกอบรมหลักสูตรนักวิชาการสุขาภิบาล รุ่นที่ 1 
นายศุภกิจ ศรีส าราญ ได้คะแนนวัดผลการฝึกอบรมตลอดหลักสูตร ร้อยละ 85.33 ถือว่าผ่านเกณฑ์การ
ประเมินผลตามที่สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นก าหนด   

4. ประโยชน์ที่ได้รับจากการฝึกอบรม 
 ต่อตนเอง   
 1. น าความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ในการปฏิบัติงาน และความรู้เฉพาะต าแหน่งของนักวิชาการสุขาภิบาล 
สามารถพัฒนาทักษะตลอดจนการประยุกต์น าเอาเทคโนโลยีองค์ความที่ได้จากการฝึกอบรบมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
 2. รู้วิธีการปฏิบัติงาน ระบบงาน ที่ถูกต้อง เป็นไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
 3. สามารถพัฒนาระบบงานโดยการน าความรู้ที่ได้รับมาประยุคใช้กับการท างาน 
 4. ได้เครือข่ายในการปรึกษาหารือกับผู้ที่มีความรู้ในสายงานเดียวกัน มีช่องทางในการศึกษางานจาก
องค์กรต่างๆ ที่มีบริบท งาน และพ้ืนที่ ที่แตกต่างกัน น ามาการประยุกต์ใช้กับการท างานในองค์กรได้  
 5. ลดข้อผิดพลาดในการท างาน การปฏิบัติงานที่ถูกต้อง เป็นไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่ง
การที่เก่ียวข้อง 
 ต่อหน่วยงาน   
 1. ลดความผิดพลาดในการท างาน การปฏิบัติงานที่ถูกต้อง เป็นไปตาม กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่ง
การที่เก่ียวข้อง 
 2. สามารถน าความรู้ที่ได้รับขยายผลสู่บุคลากรในองค์กรที่สนใจได้ 
 3. สามารถน าองค์ความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรม มาด าเนินการพัฒนาการท างานด้านสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมของหน่วยงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ให้เป็นไปตามที่องค์กรและ
หน่วยงานคาดหวัง 

5. หลักสูตรเพิ่มเติม 
 - การทดสอบยิงปืนสั้นชนวนกลาง ณ สนามยิงปืนรัตนาวุธ ค่ายสุรสีห์ จังหวัดกาญจนบุรี 
   ณ วันที่ 18 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
   ผลการทดสอบ มีความสามารถในการใช้อาวุธปืนใน ขั้นดีมาก ระดับ “ พลแม่นปืน ” 
 
 



ศึกษาดูงานโครงการศูนย์ศึกษาวิธีการฟ้ืนฟูที่ดินเสื่อมโทรมเขาชะงุ้มอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ต.เขาชะงุ้ม  
อ.โพธาราม จ.ราชบุรี ศึกษาดูงานรับฟังบรรยายในเรื่องเกี่ยวกับ  

“โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และการด าเนินการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 



ศึกษาดูงานเทศบาลเมืองหัวหิน ศึกษาดูงานรับฟังบรรยายสรุปเกี่ยวกับเรื่อง 
“การบริหารจัดการองค์กรธรรมาภิบาลงานการสุขาภิบาล การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลของชุมชนเมือง และการ

ปฏิบัติงานของ นักวิชาการสุขาภิบาล” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



ศึกษาดูงานเทศบาลเมืองชะอ า ศึกษาดูงานรับฟังบรรยายสรุปเกี่ยวกับเรื่อง “การบริหารจัดการงานสุขาภิบาล
และการจัดการขยะมูลฝอย และการปฏิบัติงานในหน้าที่ของนักวิชาการสุขาภิบาล” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักสูตรเพิ่มเติม 
การทดสอบยิงปืนสั้นชนวนกลาง ณ สนามยิงปืนรัตนาวุธ ค่ายสุรสีห์ จังหวัดกาญจนบุรี 

ณ วันที่ 18 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



พิธีปิดการศึกษาอบรมบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


